PRACE SEKCJI AGRONOMII SPOLECZNEJY
KOMITETU EKONOMIKI ROLNICTWA PRZY V WYDZIALE PAN
(KOMUNIKAT Z PRAC SEKCJI W LATACH 1961—1963)

Prace Sekeji dotyczyly nastepujacych zagadnien, w zakresie kitérych dokonano
lub rozpoczeto szereg opracowan.

1. Kadra kwalifikowana w rolnictwie, jej stan i rozwoj, ze szczegbdlnym uwzgle-
dnieniem obsady PGR i sieci stuzby rolnej.

2. Warunki socjalno-bytowe pracownikéw PGR oraz ich znaczenle dla produkc;u

3. Dzialalno$é Koéltek Rolniczych a zwlaszeza ich kadra instruktorska i jej praca
o$wiatowo-doradecza.

4. Analiza stosunkéw spoleczno-gospodarczych w wybranych spo6idzielniach
produkcyjnych na panstwowej ziemi.

5. Szkolnictwo rolnicze, jego stan i stopien powigzania z rozwojem kwalifiko-
wanej kadry rolniczej.

6. Zagadnienie systemu oddzialywania administracyjno-prawnego i ekonomicz-
nego na rolnictwo.

Wybér wymienionych na wstepie kierunkéw pracy jest podyktowany zakresem
zainteresowan agronomii spolecznej, ktoéra obejmuje te cechy stosunkéw rolni-
czych, ktére dotycza czlowieka jako podstawowego czynnika w procesie pro-
dukcji rolniczej.

1. Jednym z giéwnych przedmiotéw zainteresowan Sekeji traktowanych z duzg
trosks, sa zagadnienia obejmujace stan i rozwéj kadry rolniczej. W temacie tym
SekCJa inicjowala szereg opracowan. W roku 1959/60 prof. J. Poniatowski
przeprowadzil analize stanu kadry z wyzszym i §rednim wyksztalceniem w woje-
wodztwach wroctawskim i olsztynskim. Analiza byla oparta .o S$cisla rejestracje
rozmieszczenia kadry na terenie badanych wojewéddztw, Stwierdzono woéwezas
uderzajaco niski stan wyksztatconej kadry w dziatach §ciéle zwigzanych z pro-
dukecja (co 3 gospodarstwo PGR ma jednego pracownika ze $rednim lub wyzszym
wyksztalceniem rolniczym). W roku 1963 podobng rejestracje stanu kadry prze-
prowadzono na terenie wojewddztwa olsztynskiego, co pozwoli ustalié zmiany
jakie nastgpily w tym zakresie. Badanie to prowadzi prof. dr K. Majewski.
Nastepne opracowanie w tym temacie dotyczylo oceny stanu kadry w PGR oraz
ustalenia korelacji miedzy wyksztalceniem kierownikéw PGR a uzyskiwanymi
wynikami produkcyjnymi i finansowymi gospodarstw. Opracowania dokonal
dr Jan Goérecki. Wyniki uzyskane w tym opracowaniu pozwolily na wyecig-
gniecie nastepujgeych wnioskéw:

a) Przeprowadzone badania w oparciu o dane masowe jak i szczegélowe wyka-
zaly, ze istnieje wyrazna wspéizaleznosé miedzy poziomem wyksztalcenia kierow-
nikéw gospodarstw a ich wynikami produkeyjnymi i finansowymi.

b) Jezeli uznamy, ze w obecnych warunkach kierownikiem PGR moze byé
osoba posiadajgca przynajmniej $rednie wyksztatcenie rolnicze, to z zebranych
materialdéw wynika, ze warunku tego nie spelnia 52,1'% pracujacych kierownikéw.

¢) Przyjete wskainiki produkeyjne i finansowe (plony, warto§é produkeji to-
warowe]j, zysk, liczba gospodarstw deficytowych i rentownych) sa w zasadzie
wprost proporcjonalne do zwiekszajacego sig udzialu kierownikow z wyzszym
wyksztalceniem i $rednim.

d) Analiza wynikéw gospodarstw badanych przez IER wykazuje podobne wsp6l-
zale?noéei. Gospodarstwa kierowane przez osoby z wyzszym wyksztalceniem wy-
kazujg wyzsze przychody na jednostke powierzchni, lepszy wskaznik wzglednej
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wysoko$ci kosztow, wyzszy plon przeliczeniowy, zatrudniajg mniej ludzi na 1006 ha
uzytkéw rolnych, majg wyzsze place oraz nizsze koszty materialowe i jednostkowe.

2. Drugim tematem szczegdlnego zainteresowania Sekeji bylo poznanie i.ocena
warunkéw socjalno-bytowych pracownikow PGR i znaczenia tych warunkéw dla
produkeji. Pierwszym opracowaniem w tym temacie byla analiza warunkéw
socjalno-bytowych pracownikéw PGR przeprowadzona przez doe. dr J. Wojtyne.
Analiza byla uzupelniona szczegdlowymi badaniami warunkéw 150 rodzin w trzech
powiatach (opracowanie mgr, mgr J. Czyz i Bonkowicz-Sitauer,
A. Gotda) oraz ankiety przeprowadzong przez redakcje Roboinika Rolnego. Wy-
niki przeprowadzonej analizy zostaly sprecyzowane w piSmie Przewodniczgcego
Komitetu Ekonomiki Rolnictwa zlozonym w Ministerstwie Rolnictwa.

Natomiast przedmiotem opracowania doe. dr M.Urbana i dr F. Ma-
nieckiego bylo ustalenie wspoélzalezno§ci miedzy warunkami socjalno-byto-
wymi pracownikow PGR a uzyskiwanymi wynikami produkcyjnymi i finansowymi.
Z opracowan tych wynika, Ze w zbadanych gospodarstwach wspoélzalezno§é taka
istnieje. Mianowicie w gospodarstwach, w ktérych robotnicy maja lepsze miesz-
kania i lepiej zarabiajg oraz gdy istniejg urzadzenia socjalne, jak: ztobki, przed-
szkola, §wietlice — osiggane sa lepsze wyniki produkeyjne i finansowe.

Z inicjatywy Seksji oraz ZG Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Rolnych i Le$-
nych przeprowadzono $cisla rejestracje stanu wyksztalcenia pracownikéw PGR i ich
dzieci w 400 gospodarstwach (17 000 pracownikéw i 25 000 dzieci). Zebrany materiat
jest reprezentatywny i po jego opracowaniu bedzie mozna. okre§lié obecny stan
oraz tendencje rozwojowe jakie zaszly w ksztaceniu dzieci oraz doksztalcaniu
pracowmkow PGR Opracowame tego ma’cenalu podjeli mgr K. Groszyns’ki

na podstawle wo;ewodztw warszawsklego i olwsztynsklego wykazalo ze pozmm Wy-
ksztalcenia pracownikéw PGR i ich dzieci odbiega bardzo znacznie na niekorzysé
od poziomu ogdlnokrajowego.

3. Dzialalno§é Kélek Rolniczych ze szczegélnym uwzglednieniem kadzry in-
struktorskiej i jej pracy o$wiatowo-doradezej. Opracowania w zakresie tego .te-
matu zostaly wykonane przez mgr M. Brzbéske i dr J Goéreckiego.
Obejmowaly one analize obecnego stanu stuzby agronomicznej, jej kwalifikacje
i warunki pracy oraz stosowane formy upowszechnienia wiedzy rolniczej. W wy-
niku przeprowadzonych badan i zlozonych sprawozdan na posiedzeniu Sekeji i na
posiedzeniu Komitetu Ekonomiki Rolnictwa opracowano poglad Komitetu, ktory
przedstawiono witadzom. Podstawowe tezy na ten temat mozina sprecyzowaé
w kilku nastepujgcych punktach:

a) Dzialalno§é o$wiatowa prowadzona przez sluzbe agronomiczng calego sze-
regu instytucji jest meskoordynovvana

b) Praca stuzby agronomicznej ma w przewazajace] cze$ei charakter organiza-
cyjno-gospodarczy, dzialalno$é ofwiatowa jest zajeciem ubocznym,

¢) Stuzbe agronomiczna tworza mtodzi, malo do§wiadczeni pracownicy, zwykle
ze $rednim wyksztalceniem rolniczym,

d) W przygotowaniu do pracy szczegblne braki odczuwane sg w zakresie zna-
jomo$ci metod pracy o$wiatowej,

e) Odpow1edn1a efektywnOSc pracy stuzby agronomicznej powaznie utrudma;a
stabe zwigzanie z terenem i $rodowiskiem pracy, niedostateczne wyposazeme
w §rodki lokomocji, niedostateczny autorytet i gorsze warunki placy niz na innych
odcinkach pracy.

Przeprowadzona analiza stanu pracy oswiatowo- rolmczeJ prowadzoneJ przez
shizbe agronomiczng CZKR doprowadzila do wysuniecia postulatu o koniecznosei
oddzielenia funkeji orgamzacy]no -gospodarczych od dzialalnoéci o§wiatowo-rolni-
czej i powierzenia tej ostatniej innej grupie pracownikéw.

Rozszerzanie sie dzialalno$ci organizacyjno-gospodarczej prowadzonej przez
stuzbe agronomiczng CZKR bedzie nadal ograniczalo czas jaki stuzba ta moze po-
§wiecié na prace osw1a|towq W tej sytuacji pozaszkolna oéwiata rolnicza powinna
byé prowadzona przez wcigz wzrastajgca liczbe stalych nauczycieli SPR.

4, Analiza stosunkéw spoleczno-gospodarczych w spéldzielniach produkeyjnych
na pafistwowej ziemi. Inicjowane przez Sekcje opracowania:- w tym temacie do-
tycza spolecznych zagadnien spétdzielezosci - produkeyjnej. . Opracowanie -mgT.
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A. Orlewskiego cobejmowal analize dwoéch rodzajéow spoéidzielni produkeyj-
nych gospodarujacych w oparciu o inne statuty. Jedne z nich zostaly zorganizo-
wane na gruntach bylego PGR przez grupg robotnikéw rolnych, drugie powstaly
z réznych grup bezrolnych na ziemi PFZ., Spoéldzielnie typu pierwszego powstaty
w uparciu o Owczesne zarzadzenie ministra rolnictwa. Liczba takich spéidzielni
byta ograniczona, gdyz przepis zezwalal zalodze PGR przejScie na forme
spéidzieleza tylko w tych gospodarstwach, ktore byly deficytowe, co zwiekszato
ryzyko. Na o0g6t wszystkie spéldzielnie powstale w ten spos6b wyszly z deficytu.
Powodem rozwiazania sie niektérych z nich byt brak opieki.

Opracowanie mgr. R. Domagaly obejmowato spoéidzielnie produkeyjng
zorganizowana przez grupe bezrolnych, kwalifikowanych rolnikéw na gruntach
PFZ. Spoidzielnia ta przez pierwsze trzy lata zostala zagospodarowana, a w dal-
szym okresie musiala zosta¢ rozwigzana, gdyz w zakresie potrzeb inwestycyjnych
nie otrzymala niezbednej pomocy.

_Obecnie mgr R. Domagata podjgl nowe opracowanle, dotyczace analizy sto-
sunk6w spolecznych w wybranych dobrze zorganizowanych spoéldzielniach pro-
dukeyjnych.

5. Szkolnictwo rolnicze, jego stan i stopien powiazania z rozwojem kwalifiko-
wanej kadry rolniczej. W temacie tym opracowanie mgr. F. Legackiego obej-
‘mowalo analize przydatnoéci absolwentéw $rednich i wyzszych szkoél rolniczych
dla zajmowania okre§lonych stanowisk w produkcji i administracji rolnej. Stwier-
dzono, ze w rolnictwie, podobnie jak i w innych dzialach, nalezy dokonaé¢ podzialu
stanowisk, ktére moga byé¢ obejmowane przez ludzi z okre§lonym wyksztalceniem.
Generalng zasadg winno byé, aby $rednia szkola rolnicza przygotowywala swych
absolwentéw do stanowisk pracy o charakterze wykonawczym, a wyzsza szkola
¢ charakterze kiercwniczym.

Nastepne opracowanie w tym temacie dotyczylo stanu organizacji pracy inter-
natéw i gospodarstw szkolnych w $rednich i nizszych szkolach rolniczych. Auto-
rami{ tego opracowania byli mgr mgr P. Warchol, J. Bonkowiczg,
H. Kowalewska i I. Kaniewska. Poglad Sekcji oparty o wspomniane
opracowanie wyrazal sie przeswiadczeniem, ze ani internat ani gospodarstwo
szkolne nie sa dzi§ dostatecznie wyzyskane jako wla$ciwe i konieczne narzedzia
wychowawcze w wieloletniej szkole rolniczej.

Praca mgr S. Kubasa dotyczyla oceny organizacji praktyk studenckich.

Obecnie Sekeja podjela szersza analize stanu masowego szkolnictwa rolniczego,
zar6wno od strony stanu ilo§ciowego jak réwniez jego programéw. Problematyka
ta zostala podjeta na skutek propozycji wspolpracy ze strony Ministerstwa OSwiaty.

Sekcja w zakresie tematu ,,Szkolnictwo rolnicze” wspdlpracuje z Komisjg Re-
formy Ustroju Szkolnego przy Prezydium PAN, ktérej prezwodniczy prof. dr
T. Kotarbinski.

6. Zagadnienie systemu oddzialywania administracyjno-prawnego i ekonomicz-
nego na rolnictwo. Pierwszym tematem dyskusji podjetym przez Sekcje w tym
zagadnieniu bylo opracowanie dotyczgce spadkobrania i dzialéw rodzinnych. Opra-
cowany na ten temat poglad Sekecji zalecajacy podjecie przez Panstwo odpowiednich
krok6w zmierzajgcych do zahamowania tego procesu, po przedyskutowaniu na ze-
braniu plenarnym Komitetu przekazany zostal wiadzom w roku 1961.

Nastepnym w 4¢ym temacie bylo opracowanie mgr M. Oledzkiego obejmu-
jace analize organizacji ustug w rolnictwie. W zakresie analizy systemu oddzialy-
wania administracyjno-prawnego i ekonomicznego na rolnictwo, doc. dr J. Wo j-
tyna wykonal opracowanie monograficzne stanu rzeczy w powiecie wadowickim.
Opracowanie to stalo sie podstawa dla uznania przez Prezydium Komitetu Ekono-
raiki Rolnictwa, ze zachodzi potrzeba przepracowania zagadnienia roli i miejsca rol-
nictwa w calosei naszej gospodarki narodowej.

Wymienione w tym sprawozdaniu opracowania inicjowane przez Sekcje byly
przedmiotem dyskusji i wymiany pogladéw na jej zebraniach. Wiekszo§¢ tematow
rodejmowana jest z zamiarem uzyskania aprobaty Komitetu dla postulatéow Sekcji
oraz z tendencja okre$lonej praktycznej wspolpracy w ksztaltowaniu opinii wiadz
w problemach biezgcej polityki.

Dotychezas Sekcja przygotowala wystapienia zewngtrzne Komitetu Ekonomiki
Rolnictwa w nastepujacych zagadnieniach:
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1. Spadkobrania i dzialéw rodzinnych

2. Pracy stuzby agronomicznej. .

3. Warunkdéw socjalno-bytowych pracownikow PGR (zostalo zlozone w Mini-
sterstwie Rolnictwa).

4. W pierwszym kwartale 1964 roku zostanie opracowany poglad, dotyczacy stanu
kadry w PGR oraz korelacji miedzy warunkami socjalno-bytowymi a uzyskiwanymi
wynikami w produkcji.

Jan Gorecki





